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VIDIS

Potencial v JYSKu zacina vysokym vykonom,

znalostou vlastnych povinnosti a ich vcasnym plnenim.

POTENCIAL?

MAS POTENCIAL STAT SA

»y
OBCHODNYM RIADITELOM?  fueasiicnen
o a myslis aj mimo zabehanych kolaji.

CELKOVY NADHLAD

Tvoj pohlad je zamerany na celkovy obraz,

MAS POTENCIAL STAT SA

y 4 y 4
OBLASTNYM MANAZEROM? "=z
° tak, aby si sa rozvijal.

MAS POTENCIAL STAT SA

MANAZEROM
PREDAJNE?

ODOLNOST

Rychlo sa otrasies a svoj nezdar Ci chybu
vnimas ako vyzvu znovu sa postavit

a druhykrat to spravit lepSie.

SEBAPOZNANIE

Uvedomuijes si vlastné silné stranky aj slabiny.

VEDENIE

Prirodzene vedies prostrednictvom druhych
a motivujes ich, aby konali.

JYSK JYSK
HODNOTY LEADERSHIP

/

INICIATIVA

Prirodzene a z vlastnej iniciativy
si na seba beries viac uloh. Pracujes

nad ramec ocakavani.
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AK PREUKAZES ODHODLANIE,
ZiSKAS PRILEZITOSTI

To znameng, Ze ak budes kazdy den rozvijat
seba a svoje schopnosti, mézes kariérne rast
a ziskat nové skusenosti, nové povinnosti
alebo novu poziciu. Mas potencial sa rozvijat?




