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VOIS-TU UN POTENTIEL ?

Le potentiel JYSK commence par des performances élevées,
la connaissance de ton domaine dactivité et une grande réactivité.

POTENTIEL POUR DEVENIR En a\y’agie?uﬂ:lniimgl\:i les

R ETAI L MANAG E R 7 choses sous différents angles et tu sors des
° sentiers battus

POTENT' El— POU R DE\/EN l R Tu es conAscliirIg'c-e:,fcl)ielgclziblesses.

D I STR I CT MANAG E R 7 Tu écoutes le feedback, tu agis en
° conséquence et te développe.
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POTENTIEL POUR DEVENIR ROBUSTE LEADER INITIATIVE

Tu récuperes rapidement et consideres A
STO R E un revers ou une erreur comme un defi Tu diriges naturellement par I'intermédiaire IR =l cment plus de tacieSicE

ta propre initiative et tu vas au-dela de ce

pour te remettre sur pied et faire mieux des autres et les motives 2 agir. ’ -
MANAG E R 7 la fois suivante. qu’on attend de toi.
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SITU TIMPLIQUES,
TU RENCONTRERAS DE
NOMBREUSES POSSIBILITES

Cela signifie que si tu te développes et

tes compétences chaque jour, tu pourras
construire la prochaine étape de ta carriére
et évoluer vers des nouvelles expériences,
des nouvelles responsabilités ou méme
accéder a un nouveau poste. As-tu le
potentiel de te développer ?




