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Potencial v JYSKu zacina vysokym vykonem,
znalosti vlastnich povinnosti a jejich véasnym plnéenim.

MAS POTENCIAL STAT SE

OBCHODNIM REDITELEM?

MAS POTENCIAL STA] SE

OBLASTNIM MANAZEREM?

MAS POTENCIAL STATSE ODOLNOST
MANAZEREM zoicsservchiea sutjneadar nebo iy
PRO D EJ NY? a udélat vse lépe.

JYSK
HODNOTY

VIDIS POTENCIAL?

KOMPLEXNI NADHLED

Tvuj pohled je zaméreny na celkovy obraz,
skutecnosti vnimas ze vsech uhli pohledu,
uvazujes mimo zabéhnuté koleje.

SEBEPOZNANI

Uvédomuijes si vlastni silné stranky i slabiny.

Prijmas zpétnou vazbu a na jejim zakladé
rozvijis sam sebe.

VEDENI

Prirozené vedes prostfednictvim druhych
a motivujes je k aktivité.

JYSK
LEADERSHIP

INICIATIVA

Prirozené a z vlastni iniciativy si na sebe klades$
vice ukolu. Pracujes nad ramec ocekavani.
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KDYZ PROKAZES ODHODLANI,
ZISKAS PRILEZITOSTI

To znameng, Ze kdyz budes kazdy den
pracovat na svém rozvoji, miizes karierné rdst

a ziskat nové zkusenosti, vétsi odpovédnost,
anebo novou pozici. Mas potencial se rozvijet?




